
11
2

0
2

5

Het samenspel tussen  
scholing en beleid
● 	 �Heb jij grip op het medicatieproces in jouw organisatie?
● 	 �Zijn protocollen actueel en toegankelijk?
● 	 �Functioneert de medicatiecommissie optimaal?
● 	 �Zijn medewerkers bekwaam in medicatie geven?
● 	 �Is er een meerjaren scholingsplan?

Het IVM helpt je met praktische oplossingen. Als landelijk 
expert in medicatieveiligheid combineren wij helder beleid 
met deskundige scholing.

Medicatieveiligheid in jouw organisatie

www.ivm.nl

Medicatieveiligheid in kaart? 
IVM denkt met je mee: 
Bel vrijblijvend het telefonisch spreekuur 
Elke dinsdag tussen 14.00 en 15.00 uur en 
donderdag van 9.00 tot 10.00 uur 
Tel 0888 800 400
OF vraag samen met de medicatiecommissie 
een vrijblijvend gesprek aan met IVM
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Meerjaren scholingsplan

Start deskundigheid 
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IVM audit herhaling
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Scholing op maat

IVM biedt een compleet scholingsaanbod:

● 	� E-learning basismodules

● 	� Verdiepende cursussen, Opfriscursus en nascholing

● 	� Masterclass Medicatieveiligheid voor kwaliteitsmedewerkers

Met IVM als partner heb je grip op medicatieveiligheid –  
nu én in de toekomst.

 
 �Neem contact op via academie@ivm.nl of het algemene 
nummer 0888 800 400

Het Cyclisch Model Medicatieveiligheid
Met ons model werk je continu aan verbetering:

Fase 1: 	 Onderzoek - Samen brengen we de situatie in beeld.

Fase 2: 	Procesanalyse - Audit, analyse van beleid en scholingsplan.

Fase 3: 	Implementatie - Ondersteuning bij herschrijven, scholing en audits.

Fase 4: 	�Continueren - Borging met jaarlijkse mini-audits, masterclasses en 
e-learning.

Fase 5: 	Evaluatie - Toets resultaten en stel bij waar nodig.

Resultaat: deskundige medewerkers, actuele werkwijzen en veilige medicatiezorg 
voor cliënten.

https://www.medicijngebruik.nl/
mailto:academie@ivm.nl

